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Wprowadzenie |/

W listopadzie i grudniu 2025 r. zrealizowano cykl 10 warsztatow ,Bezpieczna Polska
lokalnie. Od zagrozen do dziatan - badamy potrzeby, szkolimy lideréw i budujemy
odpornosc spofecznosci lokalnych”. Byly to w ostatnim czasie jedne z najwiekszych
konsultacji spotecznych w kraju, poswieconych tej tematyce. Spotkania przeprowadzita
Fundacja PKO Banku Polskiego, a ich wspdtorganizatorem byta Akademia Rozwoju
Filantropii w Polsce - realizator programu ,.Dziataj Lokalnie” Polsko-Amerykariskiej Fundacji
Wolnosci - we wspotpracy z Osrodkami Dziataj Lokalnie.

Celem spotkan byto:
e zwrdcenie

W przygotowanie warsztatéow wiaczyty

uwagi organizacji  sie organizacje pozarzadowe, nalezace

pozarzadowych na kwestie odpornosci
spotecznej wspdinot lokalnych oraz
wyjasnienie, jak ja rozumiec i jakie ma
znaczenie dla mieszkancow,

zebranie od uczestnikdw informaciji
i opinii na temat praktycznych aspektéw
i wyzwan budowania  odpornosci
spotecznej wspodlnot lokalnych oraz roli
organizacji we wzmacnianiu odpornosci
spotecznej na poziomie lokalnym,
wymiana doswiadczen pomiedzy
wieloma organizacjami uczestniczgcymi
w spotkaniach na temat praktyki
budowania odpornosci w lokalnych
spotecznosciach.

do Sieci Osrodkow Dziataj Lokalnie.

Spotkania sktadaty sie z: wystgpienia
przedstawicieli Fundacji PKO Banku
Polskiego, prezentacji ,Spoteczna
odpornosc¢ wspolnot lokalnych”
oraz z warsztatow w formule world café.

Wydarzenie w Warszawie zostato
wzbogacone o dodatkowy element
w postaci krétkich wystapien
wykonanych  przez  przedstawicieli
organizacji, ktére zostaty poswiecone
podejmowanym przez nie inicjatywom
na rzecz budowania odpornosci
spotecznej.

Wydarzenia odbyty sie w 10
nastepujacych lokalizacjach: Warszawa,
Gdansk, Tomaszowice k. Krakowa,
Wroctaw, Poznan, Rzeszéw, tddz,
Katowice, Mierzyn k. Szczecina, Olsztyn.

Obok: mapa lokalizacji warsztatow.




Warsztaty w WarszaW|e 7.11.2025 r.

um uu'lw
T

R ]

Warsztaty w Katowicach, 11.12.2025 r.
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Spotkania prowadzili trenerzy:

¢ Dariusz Bobak
(Fundacja Folkowisko),

¢ Dorota Goetz
(Lokalna Grupa Dziatania
Partnerstwo Ducha Gor),

¢ Pawet Lukasiak
(Akademia Rozwoju Filantropii
w Polsce),

e Tomasz Schimanek
(ekspert ds. organizacji
pozarzadowych i programow
spotecznych).

W warsztatach wzieto udziat
ponad 250 os., byli to
przedstawiciele lokalnych
organizacji pozarzadowych
(w tym m.in. ochotnicze straze
pozarne, harcerze, oddziaty
PCK, kota gospodyn wiejskich),
a takze samorzadowcy
odpowiedzialni za wspotprace
z organizacjami.

Uczestnicy warsztatow zostali podzieleni na 3 stoliki, do ktdérych przypisano nastepujace

zagadnienia:

1. Co sie sktada na spoteczng odpornosc wspadlnot lokalnych?
2. Co powinny zrobi¢ wspdlnoty lokalne, aby osiggnac¢ odpornosc spoteczng?
3. Co moga robi¢ organizacje pozarzadowe dla wzmacniania spotecznej odpornosci

swoich wspdlnot lokalnych?

W dalszej czesci raportu omawiamy elementy spotecznej odpornosci wspdlnot

lokalnych, wskazywane przez uczestnikow.




1. Co sktada sie na spoteczng odpornos¢
wspolnot lokalnych?

A) LUDZIE | KOMPETENCJE
INTERPERSONALNE:
e zaufanie, silne relacje, wzajemny
szacunek (zarowno miedzy
mieszkanicami, jak i wzgledem instytucji
publicznych,

wrazliwos¢ i empatia wobec potrzeb
innych,
poczucie
tozsamosé,
poczucie sprawczosci mieszkancow,
dbatos¢ o  dobrostan:  zdrowie
psychiczne, poczucie bezpieczenstwa

i komfortu,

wspolnoty lokalna

B) PRAKTYCZNE UMIEJETNOSCI:

¢ indywidualnego przygotowania
wiasnego domu, ewakuacji,
zachowania sie w sytuacji zagrozenia,
udzielania pierwszej pomocy,
przygotowania miejsca schronienia,
organizacji punktow wsparcia,
znajomosc¢ odpowiednich  procedur
i przepiséw,

C) LIDERZY | STRUKTURY:

* silni lokalni liderzy, formalni
i nieformalni, otwarci na wspédtprace,
jasny podziat obowigzkow
i odpowiedzialnosci,
sprawne instytucje, dziatajgce blisko
mieszkancow,
silne organizacje pozarzadowe, ktore
potrafig aktywizowac spotecznosd,

D) WSPOLPRACA:
e Swiadomosc¢ wspdlnego celu, jakim jest
bezpieczenstwo,

integracja
miedzypokoleniowa,
partnerstwa lokalne:
mieszkancéw, NGO,
przedsiebiorcow, parafii,
state utrzymywanie relacji
mieszkancami i organizacjami,
dbatosc o] zdrowie
mieszkancéw oraz ich bezpieczernstwo
ekonomiczne

mieszkancéw, w tym

wspodtpraca
samorzadu,

miedzy

fizyczne

umiejetnosc elastycznego reagowania
na zmieniajace sie okolicznosci,
poczucie wspotodpowiedzialnosci za
witasng spotecznosc i za wszystkich jej
cztonkow,

potaczenie odpornosci indywidualnej
(kazdy wie co robi¢) z odpornoscia
zbiorowa (wszyscy wiemy jak dziatac
razem).

E) KOMUNIKACJA:

* sSprawne i kanaty
komunikacji (media spotecznosciowe,
tablice, newslettery, komunikacja
szeptana),
dostep do wiarygodnych informacji,
walka z dezinformacja,
staty dialog ze  spotecznoscig,
rozpoznawanie potrzeb i aktywne
angazowanie mieszkancow,

zréznicowane

F) ZASOBY | INFRASTRUKTURA:
* wiedza o lokalnych zasobach ludzkich,
rzeczowych i finansowych,
e przygotowana infrastruktura lokalna,
magazyny kryzysowe, sprzet,
e Srodki  transportu mozliwe do
wykorzystania w razie kryzysu,




2. Co powinny zrobi¢ wspolnoty lokalne, aby
0siggnac odpornosc spotecznay?

A) BUDOWANIE RELACJI | ZAUFANIA, WZMACNIANIE LOKALNEJ TOZSAMOSCI:
¢ regularne spotkania i wspdlne dziatania,
* wzmacnianie poczucia wspolnoty i przynaleznosci przez tworzenie lokalnych
rytuatow,

B) INTEGRACJA | AKTYWIZACJA SPOLECZNOSCI:
dziatania miedzypokoleniowe,
wolontariat,
wsparcie stabszych grup: seniorzy, osoby niepethosprawne, wykluczone
spotecznie,

C) EDUKACJA | PRZYGOTOWANIE PRAKTYCZNE:
e wymiana doswiadczen i uczenie sie od innych organizacji,
¢ szkolenia z pierwszej pomocy,
* gry symulacyjne, treningi ewakuacyjne,

D) WSPIERANIE ODPORNOSCI PSYCHICZNEJ:
¢ edukacja w zakresie radzenia sobie z kryzysem,
¢ trening empatii,

E) SAMOORGANIZACJA | PLANOWANIE:
identyfikacja liderow i grup inicjatywnych (w tym okreslenie ich kompetencji),
szkolenie liderdw,
mapowanie zasobdw,
tworzenie jasnych zasad i schematow reagowania, ktére mozna wykorzystac
w kryzysie,
przygotowania do kryzysu, tworzenie plandw awaryjnych i scenariuszy dziatan,
dtugofalowe planowanie dziatan, wycigganie wnioskdw i monitorowanie efektéw

F) PRZYGOTOWANIE ZASOBOW:
* wyznaczenie bezpiecznych miejsc oraz przestrzeni do magazynowania,
e zgromadzenie sprzetu i materiatdw niezbednych w sytuacji zagrozenia,

G) KOMUNIKACJA:
¢ ustalenie alternatywnych srodkow komunikacji na czas kryzysu,
e przeciwdziatanie dezinformacji i toksycznym jednostkom w sieci i spotecznosci
lokalnej,




3. Co moga robic organizacje pozarzgdowe dla
wzmacnhniania odpornosci swoich wspoinot
lokalnych?

A) WSPIERANIE | AKTYWIZACJA SPOLECZNOSCI:
e organizacja szkolen, warsztatow,
¢ integracja mieszkaricéw, animacja zycia lokalnego,
e tworzenie miejsc spotkan,
* wspieranie rozwoju wolontariatu,

B) KREOWANIE LIDEROW | STRUKTUR WSPOLPRACY:
¢ identyfikacja lokalnych liderdw,
¢ tworzenie sieci kontaktow, partnerstw, wspotpracy miedzyinstytucjonalnej,

C) ROZPOZNANIE | ZARZADZANIE ZASOBAMI:
* mapowanie kompetencji mieszkancow, sprzetu, infrastruktury,
* prowadzenie magazynow kryzysowych,

D) WSPARCIE EDUKACYJNE | INFORMACYJNE:
e zaangazowanie przedstawicieli NGO jako edukatoréw i animatoréw, tworzacych
przestrzen do wymiany doswiadczen,
e uczenie praktycznych mechanizmdéw reagowania: kursy pierwszej pomocy,
instrukcje dziatania w kryzysie, tworzenie aplikacji pomocowych,

E) PRZYGOTOWANIE ZASOBOW
¢ okreslenie miejsc, ktére beda petnity role magazynow,
* organizacja zaplecza sprzetowego i materiatowego na wypadek sytuacji
kryzysowych,

F) POZYSKIWANIE FUNDUSZY | PROMOCJA DZIALAN
* pozyskiwanie grantow
i organizacja zbidrek na
finansowanie inicjatyw Warsztaty we Wroctawiu 26.11.2025 .
lokalnych,

G) INTEGRACJA | WSPOLPRACA
SAMORZADEM
* uzupetnianie dziatan

administracji lokalnej,
wspieranie planowania
i podejmowania dziatan
w trudnych sytuacjach,
wspotpraca przy tworzeniu
plandw kryzysowych.




W grudniu 2025 r. do Osrodkéw Dziataj Lokalnie i ich grantobiorcow rozestano ankiete
nternetowa dotyczaca odpornosci spotecznej. W badaniu wzieto udziat 47 osdb. Uczestnicy
odpowiedzieli na nastepujgce pytania:

1. CO - WEDLUG PANI/PANA - SKLADA SIE NA SPOLECZNA ODPORNOSC
WSPOLNOTY LOKALNEJ?

Respondenci postrzegajg odpornosc¢ spoteczng jako ztozony zasdéb oparty przede wszystkim
na relacjach, zaufaniu i zdolnosci do wspdtpracy. Wskazywali, ze to witasnie jakos¢ wiezi
spotecznych oraz aktywnosc¢ mieszkancéw decydujg o tym, czy wspodlnota potrafi skutecznie
reagowac na kryzysy i zmiany. Odpornosc¢ rozumiana jest wiec nie jako stan, lecz jako proces
ciggtego wzmacniania kapitatu spotecznego.

2. CO PANI/PANA ZDANIEM POWINNA ZROBIC WSPOLNOTA LOKALNA, ABY
OSIAGNAC ODPORNOSC SPOLECZNA?

Udzielone odpowiedzi podkreslaty znaczenie dtugofalowych, systematycznych dziatan, ktére
angazujg mieszkancow i wzmacniajg ich poczucie sprawczosci. Budowanie odpornosci
spotecznej wymaga tworzenia przestrzeni do dialogu, wspodtdecydowania oraz rozwijania
kompetencji lokalnych lideréw. Respondenci zwracali uwage, ze tylko dziatania inkluzywne
i oparte na wspodtpracy przynoszg trwate efekty.

3. CO — W PANI/PANA OPINII - MOGA ROBIC ORGANIZACJE POZARZADOWE DLA
WZMACNIANIA SPOLECZNEJ ODPORNOSCI SWOICH WSPOLNOT LOKALNYCH?

Organizacje pozarzadowe sa postrzegane jako kluczowi aktorzy, ktdrzy potrafig taczy¢ rézne
grupy interesariuszy i przektada¢ potrzeby lokalne na konkretne dziatania. Respondenci
podkreslali ich elastycznosé, zdolnos¢ do innowacji oraz umiejetnos¢ budowania zaufania
w spotecznosciach. Wskazuje to na duzy potencjat organizacji jako partnerow w realizacji
przedsiewziec o trwatym wptywie spotecznym.




4. JAKIE BARIERY MOGA UTRUDNIAC WSPOLNOTOM LOKALNYM BUDOWANIE
ODPORNOSCI SPOLECZNEJ?

Wskazywane przez respondentéw bariery majg charakter zarédwno relacyjny,
jak i strukturalny. Niski poziom zaufania, brak stabilnych zasobdéw oraz krétkoterminowe
podejscie do dziatan spotecznych znaczgco ograniczajg skutecznosc inicjatyw lokalnych.
Jednoczesnie z udzielonych odpowiedzi wynika, ze bez dtugofalowego wsparcia finansowego
i instytucjonalnego trudno jest utrzymac wypracowane efekty.

5. ODPORNOSC SPOLECZNA WSPOLNOT LOKALNYCH JEST EFEKTEM WSPOLPRACY
WIELU PODMIOTOW. KTORY Z NICH MA — WEDLUG PANI/PANA NAJWIEKSZY
WPLYW NA ODPORNOSC SPOLECZNA WSPOLNOTY LOKALNEJ?

Respondenci jednoznacznie podkreslali, ze odpornosc¢ spoteczna nie jest odpowiedzialnoscia
jednego sektora, lecz efektem wspodtdziatania mieszkancow, liderdw, instytucji publicznych,
NGO oraz biznesu. Szczegdlnie istotna jest rola partnerstw miedzysektorowych, ktore
pozwalajg taczyé zasoby, kompetencje i perspektywy. Takie podejscie zwieksza skale
i trwatosc oddziatywania podejmowanych inicjatyw.

Warsztaty w todzi, 10.12.2025




Podsumowanie|/

Na podstawie wnioskdw z przeprowadzonych warsztatow, odpornosc spoteczng
mozna okreslic jako ciggty proces, budowany poprzez codzienne dziatania,
wspotprace i swiadome wzmacnianie potencjatu wspdlnoty lokalnej. To takze
skomplikowany ekosystem sktadajagcy sie z ludzi, relacji, wiedzy, zasobdw
i mentalnosci.

Spoteczna odpornosc¢ wspdlnot lokalnych opiera sie przede wszystkim na ludziach
i ich relacjach: zaufaniu, poczuciu wspdlnoty, lokalnej tozsamosci oraz sprawczosci
mieszkancow. Wspdlnoty powinny rowniez dbac¢ o zdrowie fizyczne cztonkdéw oraz
bezpieczenstwo ekonomiczne, ktdre sg baza dla jakiejkolwiek aktywnosci spotecznej
Kluczowe znaczenie majg takze kompetencje praktyczne (m.in. pierwsza pomoc,
przygotowanie do kryzysu), a takze sprawna komunikacja i higiena informacyjna,
obecnos¢ formalnych i nieformalnych lideréw oraz znajomosc¢ lokalnych zasobodw
i infrastruktury. Odpornosc nie jest mozliwa bez wspdtpracy miedzy mieszkancami,
organizacjami pozarzadowymi, samorzadem i innymi instytucjami, a jej skutecznosc
wynika z potaczenia odpornosci indywidualnej z dziataniem zbiorowym. Organizacje
pozarzadowe zostaty wskazane jako wazni animatorzy tego procesu — integruja
spotecznosc, rozwijajg kompetencje, wspierajg liderdw, mapuja zasoby i uzupetniajg
dziatania administracji lokalnej. Ich rola to wigczanie, inspirowanie, edukowanie,
a przede wszystkim — umacnianie poczucia, ze wspolnota sama potrafi osiggnac
zatozone cele.

Podstawowym elementem niezbednym do osiggniecia odpornosci spotecznej jest
wiedza dotyczaca potrzeb spotecznosci i jej poszczegdlnych cztonkow. Wsréd

zgtaszanych na warsztatach postulatdw pojawito sie stworzenie jednej,

ogdlnodostepnej "mapy kompetencji i sprzetu", ktéra potaczytaby wiedze
mieszkancéw z zasobami lokalnych NGO. Wazne jest ponadto systematyczne
budowanie relacji i zaufania pomiedzy mieszkanicami, integracja rdoznych grup
spotecznych (przy objeciu szczegdlng troske o grupy wrazliwe) oraz dtugofalowe,
konsekwentne planowanie dziatan. Kluczowa jest rowniez edukacja i przygotowanie
praktyczne do  kryzysdw, wspieranie odpornosci  psychicznej, rozwijanie
samoorganizacji i wolontariat. Programy sukcesji liderow powinny byc¢ statym
elementem dziatania kazdej organizacji, aby uniknac potencjalnej utraty wiedzy
i zasobdw. Regularne ¢wiczenie procedur i uczenie sie na doswiadczeniach innych to
elementy, ktdérych takze nie powinno zabraknagé¢ w tym procesie. Trudnym, ale
koniecznym wyzwaniem jest przejscie od myslenia krétkoterminowego do planowania
w dtuzszej perspektywie (przynajmniej 5-10 — letnigj).




» Sylwia, uczestniczka warsztatow w Warszawie:

Oczywiscie w catej tej naszej opowiesci byto bardzo duzo o ludziach, w tym
kontekscie tez mowilismy o takiej jasnosci rdl, odpowiedzialnosci, jasno
zdefiniowanym dobru wspdlnym, wokdt ktérego gromadzi sie energia tych osdb.
To jest taki element, ktory jest niezbedny dla spotecznej odpornosci. (...) Ale to jest tez
o takiej elastycznosci, zgodzie na to, ze po prostu teraz dziatamy tak, wiec moze
trzeba bedzie zrobi¢ krok do tytu, krok do przodu, krok w bok, a moze zupetnie
wywrocic  to  nasze dziatanie. W tym kontekscie to umiejetnos¢ do
eksperymentowania, podejmowania takich trudnych decyzji, ktére by¢ moze sie
okazaty stuszne, ale moze sie tez po prostu trzeba bedzie z nich wycofac.

» Agnieszka, uczestniczka warsztatow w Olsztynie:

Musimy pamietac, ze wsrod spoleczenstwa sg tez mtodzi, ktérzy czasami chcieliby
pokazac jaka maja zdolnosc, ale nie wiedza jak. My musimy wytapac tych liderdw,
ktdrzy tez w czasie kryzysu moga tworzy¢ grupy mtodych - oni tez beda dziatad, oni
beda pomagad. Przyjdzie kryzys, tak jak byta pandemia, byta powddZ, wojna.
Poszukujemy zawsze wolontariuszy, zeby byto ich jak najwiecej. (...) Musimy dziatac
w porozumieniu z réznymi organizacjami, zeby wiedziec¢, gdzie dotrze¢ do
spotecznosci. Tworzy¢ grupy tematyczno-pomocowe, czyli my jako wolontariusze
réznych organizacji mamy swoje tematy, gdzie w rdoznych dziedzinach mozemy
edukowac lokalng spotecznosd.

Warsztaty w Tomaszowicach k. Krakowa, 25.11.2025r.




Whioskil/

Umiejetnos¢ budowania lokalnych partnerstw opartych na dobrowolnym zaangazowaniu
obywateli (wolontariat) i dzieleniu sie zasobami (filantropia), skierowanych jednoczesnie na
rzecz budowy dobr wspolnych, jest kompetencjg przysztosci. Przy ograniczonym dostepie
do wielu zasobdw i wystepowaniu wielu potencjalnych zagrozen, czy to naturalnych (epidemie,
powodzie), czy antropogenicznych (wojny, pozary), tylko w partnerstwie organizacji,
samorzadow, przedsiebiorcow i obywateli wspdlnoty lokalne beda mogty poszukiwad
skutecznych rozwigzan. Pojedynczo, samotnie zaden podmiot nie udzwignie ani
odpowiedzialnosci, ani skutecznego rozwigzania lokalnych probleméw. Kluczem do
skutecznego dziatania w partnerstwie jest oczywiscie orientacja na dobro wspdlne.

Jednym z istotnych ddbr wspdlnych w naszej terazniejszosci jest bezpieczenstwo. Trzeba
jednakze podkresli¢, ze wolontariat i filantropia oraz powigzane z nimi kompetencje spoteczne
efektywnie mozna rozwija¢ tylko poprzez doswiadczenie. | tylko w ten sposdb, poprzez
aktywne uczestnictwo obywateli w projektach spotecznych, mozna budowac¢ odpornosc
spoteczng. Za kazda udang akcjg, w obliczu lokalnych zagrozen, stata dobrowolna aktywnosc
obywateli, dzielenie sie zasobami i wspdlny cel: pomdc komus, kogos lub cos uratowac,
ochronic¢. To jest podstawa, na ktdrej mozna rozwija¢ kolejne kompetencje, powigzane juz
profilaktyka, przeciwdziataniem, lub pokonywaniem réznych zagrozen. Budowanie odpornosci
spotecznej wspolnot lokalnych wymaga wiec wsparcia u samej podstawy spoteczenstwa
obywatelskiego jaka jest wolontariat i filantropia na rzecz dobra wspélnego — bezpiecznej
spotecznosci lokalne;j.

Efektywnym rozwigzaniem moze by¢ program grantowy wspierajacy aktywnosc¢ obywateli
na rzecz wspolnoty, powigzany z roznymi formami wymiany doswiadczen wsrdd liderek
i liderow oraz szeroky komunikacjg wsrod mieszkancow. W ten sposdb mozemy budowac
ekosystem wsparcia odpornosci spotecznej wspdlnot lokalnych dbajgc jednoczesnie, aby miat
on charakter wtaczajacy i oparty na zaufaniu oraz wspodtpracy. Dobrym wstepem do budowy
tego ekosystemu byt cykl ,Bezpieczna Polska lokalnie. Od zagrozen do dziatan — badamy
potrzeby, szkolimy lideréow i budujemy odpornosc spotecznosci lokalnych” przeprowadzony
we wspodtpracy z Osrodkami Dziataj Lokalnie. To wiasnie miedzy innymi ich doswiadczenie
we wspieraniu aktywnosci obywatelskiej, dzieleniu sie zasobami oraz w profilaktyce
i przeciwdziataniu zagrozeniom z ostatnich lat (epidemia COVID, kryzys migracyjny, powodz)
sprawito, ze spotkania zakonczyty sie sukcesem i wypracowany zostat zbidr cennych
rekomendacji, stuzacych budowie ekosystemu wsparcia dla odpornosci spotecznej wspdlnot

lokalnych.



Rekomendacje dla organizacji
pozarzadowych

Cykl warsztatéow umozliwit sformutowanie kilku rekomendacji dla organizacji
pozarzadowych, chcacych realizowac dziatania stuzace wzmacnianiu odpornosci
spotecznej wspolnot lokalnych:

» Rekomendacja 1

Mieszkanki i mieszkancy wspadlnot lokalnych coraz czesciej uswiadamiajg sobie potrzebe
wspotdziatania po to, by przygotowac sie na roznego rodzaju sytuacje kryzysowe. Wiedza,
ze fundamentami tego wspodtdziatania jest wzajemne zaufanie i silne relacje
miedzyludzkie. To idealne wrecz warunki do podejmowania dziatan stuzacych budowaniu
odpornosci spotecznej, ktdre powinny wykorzystac organizacje pozarzadowe animujac i
organizujac aktywnosc mieszkancow.

» Rekomendacja 2

Dziatania organizacji pozarzadowych powinny koncentrowac sie przede wszystkim na:

e wzmochnieniu kapitatu spotecznego rozumianego jak siec relacji opartych na zaufaniu
oraz lokalnej filantropii i wolontariacie jako podstawowych sktadnikach odpornosci
spotecznej,
wzmochieniu odpornosci psychicznej i fizycznej mieszkanek i mieszkarncéw, ktére sg
fundamentem, na ktérym bazuje odpornosc catej wspdinoty,
wzmochnieniu wiedzy mieszkanek i mieszkancéw oraz ich umiejetnosci dotyczacych
reagowania w sytuacjach kryzysowych.

» Rekomendacja 3

Dziatania stuzace wzmacnianiu odpornosci spotecznej beda skuteczne i umozliwig
optymalne wykorzystanie dostepnych zasobdw, jezeli beda oparte na:
¢ rzetelnie rozpoznanych lokalnych potrzebach i zasobach w obszarze odpornosci
spotecznej,
e wspdlnie opracowanym, dtugofalowym planie dziatan stuzacych wzmacnianiu
odpornosci spotecznej wspdlnoty lokalnej.

» Rekomendacja 4
Fundamentem zaufania i wspdtdziatania sg wspolne wartosci, takie jak empatia,

wzajemny szacunek czy solidarnos¢ spoteczna, dlatego organizacje powinny
upowszechniac je wsréd mieszkancow spotecznosci lokalnej.




Rekomendacje dla organizacji
pozarzadowych

» Rekomendacja 5

Organizacje powinny zadbac o sformutowanie dobra wspodlnego, ktdre jest wazne dla
catej spotecznosci i za ktore kazdy jej mieszkaniec powinien byc¢ wspotodpowiedzialny.
Dobro wspdlne moze byc¢ bardzo uzytecznym motorem napedowym do wspdinych
dziatan ponad podziatami. W realizacji dziatann opartych na dobru wspdlnym pomocna
moze by¢ metoda animacji spotecznosci lokalnych na rzecz dobra wspdlnego, ktdra
dostepna jest na stronie internetowej: www.lokalnepartnerstwa.org.pl

» Rekomendacja 6

Skuteczne dziatania stuzace odpornosci spotecznej wymagajg wspotpracy mieszkancow,
a rowniez wspdtpracy roznych organizacji obecnych w spotecznosci lokalnej oraz
wspotdziatania obywateli ich organizacji z instytucjami samorzadowymi, ktdre
odpowiadajg za bezpieczenstwo wspdlnot lokalnych.

» Rekomendacja 7

W animowaniu i organizowaniu aktywnosci mieszkanek i mieszkancéw na rzecz
wzmacnhiania odpornosci spotecznej pomocne moze by¢ korzystanie z:

* wiedzy i doswiadczen organizacji pozarzadowych majacych duze doswiadczenie
w aktywizowaniu mieszkancéw i wspieraniu ich wspdlnych dziatan, np. organizacji
prowadzacych Osrodki Dziataj Lokalnie, ktdrych lista dostepna jest na stronie
internetowej: hitps:/dzialajlokalnie.pl
wiedzy i doswiadczen organizacji powotanych do dziatania w sytuacjach kryzysowych,
na przyktad ochotniczych strazy pozarnych,
mozliwosci wsparcia finansowego i szkoleniowego dotyczacego reagowania
w sytuacjach kryzysowych oferowanych przez instytucje publiczne, np. urzedy gmin
czy starostwa powiatowe,
dostepnych, sprawdzonych kanatéw informacji pomocnych w dziataniach
aktywizacyjnych i niezbednych w sytuacjach kryzysowych, zaréwno posrednich,
jak i bezposrednich.



http://www.lokalnepartnerstwa.org.pl/
https://dzialajlokalnie.pl/

Podziekowanie

Dziekujemy wszystkim uczestnikom za aktywny udziat w warsztatach ,Bezpieczna Polska
lokalnie. Od zagrozen do dziatanh — badamy potrzeby, szkolimy lideréw i budujemy odpornosc
spotecznosci lokalnych.”

Podziekowania kierujemy réwniez do Osrodkéw Dziataj Lokalnie, ktére wspieraty
organizacyjnie realizacje poszczegdlnych spotkan:

* Fundacji Pokolenia,

e Stowarzyszenia Korona Pétnocnego Krakowa,

e Stowarzyszenia LGD Dobra Widawa,

¢ Lokalnej Grupy Dziatania , Trakt Piastow”,

¢ Fundacji Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej,

e Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,POLCENTRUM?”,

e Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci,

* Fundacji Nauka Dla Srodowiska

¢ Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,Potudniowa Warmia”.

Dziekujemy Fundacji PKO Banku Polskiego za jej zaangazowanie w temacie budowania
odpornosci spotecznej oraz wspotprace przy organizacji przedsiewziecia.

Warsztaty w Rzeszowie, 3.12.2025
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